Объявление о проведении конкурса 22.03.2024
Комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Тальменского района Алтайского края сообщает о проведении конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы – главный специалист и ведущий специалист. 

Требования к претендентам – отсутствие ограничений по муниципальной службе, установленных статьей 13 Федерального Закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».

Конкурс проводится 22 марта 2024 года в 9-00 часов по местному времени по адресу: ул. Куйбышева, 94 – кабинет 30. Прием документов  в рабочие дни с 8-00 до 17-00 (обед с 12-00 до 12-48), окончательный срок приема документов 21.03.2024.

Условия проведения конкурса размещены на официальном сайте Администрации Тальменского района – Комитет по финансам, налоговой и кредитной политике.

За дополнительной информацией обращаться по тел. 2-23-46.
УСЛОВИЯ
проведения конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы Комитета по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Тальменского района Алтайского края


Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Тальменского  района Алтайского края, следующие документы:

1) личное заявление для участия в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету установленной формы (с приложением фотографии 3 х 4);

3) копию паспорта или заменяющего его документа (оригинал обязателен);

4) копию трудовой книжки или сведения о трудовой деятельности, за исключением случаев, если трудовой договор заключается впервые; 

5) копии документов о профессиональном образовании, профессиональной переподготовке, повышении квалификации, присвоении ученой степени, ученого звания (вкладыш обязателен);

6) копию документа, который подтверждает регистрацию в системе индивидуального персонифицированного учета;

7) копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации (ИНН);

8) копия страхового медицинского полиса обязательного медицинского страхования граждан;

9) заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению;

10) копию документа воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

11) согласие на обработку персональных данных;

12) согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения;
13) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых государственным гражданским служащим или муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать;

14) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о его прекращении по реабилитирующим основаниям, если лицо поступает на работу, для которой в соответствии с федеральным законом не допускаются лица, имеющие (имевшие) судимость, подвергающиеся (подвергавшиеся) уголовному преследованию;

15) иные документы, предусмотренные законодательством.

Несвоевременное представление документов или представление их не в полном объеме являются основанием для вынесения конкурсной комиссией решения о недопущении кандидата к участию в конкурсе.

Подлинные документы необходимо предъявить при подаче документов и при проведении конкурса.

Информация о результатах конкурса размещается на официальном сайте Администрации Тальменского района Алтайского края.

