КОМИТЕТ ПО ФИНАНСАМ, НАЛОГОВОЙ И КРЕДИТНОЙ ПОЛИТИКЕ АДМИНИСТРАЦИИ ТАЛЬМЕНСКОГО РАЙОНА 
АЛТАЙСКОГО КРАЯ


П Р И К А З  
21.02.2024                                                                                                          № 17 
р.п. Тальменка
	О внесении изменений в приказ от 19.04.2023 № 35 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению работников Комитета и урегулированию конфликта интересов»




В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 25.01.2024 № 71 «О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», в целях приведения локальных нормативных актов в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. В Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению работников Комитета и урегулированию конфликта интересов, утвержденные приказом от 19.04.2023 № 35, внести следующие изменения:
1) пункт 13 дополнить подпунктом «д» следующего содержания:                        «д) уведомление работника о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.»;
2) после пункта 23 дополнить пункт 23.1 следующего содержания:  «23.1.   По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать наличие причинно – следственной связи между возникновением не зависящих от работника обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
б) признать отсутствие причинно – следственной связи между возникновением не зависящих от работника обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.».
 2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставлю за собой.

                                                       
Председатель                                                                                  Л.Ф. Кононенко     

